附件1：
天津市博物馆纪念馆绩效考评办法(试行)
第一条  为加强博物馆管理，规范引导博物馆健康有序发展，推动免费开放博物馆体制机制改革和管理创新，鼓励督促博物馆充分发挥社会服务功能，繁荣天津市博物馆事业，依据《中华人民共和国文物保护法》、《博物馆管理办法》、《关于全国博物馆、纪念馆免费开放的通知》等法律法规，制定本办法。
第二条  凡在天津市文物管理部门登记注册的各级各类博物馆，均适用此办法。
第三条  考评按照博物馆的综合管理与设施、藏品管理、陈列展览、社会服务、科学研究等五大类指标，进行量化评分，满分为500分。具体考核评分标准见《天津市博物馆纪念馆绩效考评表》。
第四条  考评工作由天津市文物管理部门组织开展。
第五条  考评工作坚持“公平、公正、公开” 的原则。
第六条  考评结果将作为免费开放博物馆的资金支持、民办和行业博物馆年度奖励补助以及其他奖励评比的依据。

第七条  考评工作应严格遵循相关考核评审工作程序、规则和纪律，接受有关管理部门、博物馆行业和社会各界的监督。
第八条  天津市文物管理部门组织设立天津市博物馆纪念馆绩效考评领导小组，负责制定博物馆绩效考评规则和评估指标，指导和监督第三方开展绩效考评工作。

第九条  天津市博物馆纪念馆绩效考评领导小组委托第三方负责实施博物馆绩效考评工作，由第三方受理考评申报，开展考评工作，撰写评估报告。

第十条  凡在天津市文物管理部门登记注册的各级各类博物馆必须参加绩效考评，并积极配合考评工作。

第十一条  绩效考评工作每年开展一次，具体考核时间由天津市文物管理部门确定。
第十二条  考评程序
（一）
博物馆依照《天津市博物馆纪念馆绩效考评表》开展自评，填报《天津市博物馆纪念馆绩效考评申报书》，向市博物馆纪念馆绩效考评领导小组提出考核申请；
（二）
市博物馆纪念馆绩效考评领导小组委托第三方审查申请材料，组织实施博物馆的实地考察、评估、量化打分，并提出考评意见；
（三）
市博物馆纪念馆绩效考评领导小组组织复核，审核考评结果，签署意见，由天津市文物管理部门向社会公布。
第十三条  评估结果分为优秀、合格和不合格3个档次。档次分数线由市博物馆纪念馆绩效考评领导小组根据考评结果划定。

第十四条  参与考评工作的专家和工作人员不得徇私舞弊。如有违纪、违规行为，一经查实，由天津市文物管理部门给予相应处理。考评申报单位在考评过程中有弄虚作假、行贿舞弊等违法违规行为的，考评结果为不合格。

第十五条  考评工作的所有资料将作为博物馆行业管理的基础性资料，由市文物管理部门负责保管，有关部门可申请调阅。
第十六条  本办法自公布之日起试行。
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